Video Explicativo

CESB — CONFEDERAGAO DO ELO SOCIAL BRASIL

Gabinete da Presidéncia
CNPJ 08.573.345/0001-46 www.elosocial.org.br

TERMO DE NORMATIZAGCAO

DNPS - DIRETORIA NACIONAL DE PSICOLOGIA DA
OMS — ORDEM DO MERITO DO ELO SOCIAL

A Confederacado do Elo Social Brasil, instituicdo social sem fins lucrativos com
representagcao nacional, criada nos termos dos paragrafos XVII e XVIII do Artigo 5° da
Constituicdo da Republica do Brasil, do artigo 16 do Decreto 678 de 06/11/1992 e das
leis 9.790/99 e 10.406/06, inscrita no CNPJ 08.573.345/0001-46, representada neste ato
por seu Diretor Presidente, Jomateleno dos Santos Teixeira, RG 7.186.124-5, CPF
669.582.108-91 - OMS — DF 001, que a esta subscreve pelos poderes que Ihe séo
outorgados pelo Estatuto Social, Regimento Interno e Cédigo de Etica da OMS — Ordem
do Mérito do Elo Social, vem, pelo presente termo de normatizagao, regulamentar a DNPI
- OMS - Diretoria Nacional de Psicologia da OMS — Ordem do Mérito do Elo Social.

A DNPI - OMS foi criada nos termos do Capitulo 2°, artigo 5° e 6°, inciso 2°, letras
a e b do Estatuto Social da CESB — Confederag&o da Ordem do Elo Social e do Capitulo

Il, Secéo I, do Regimento Interno.


https://d.docs.live.net/f47f86dd890c13a2/%C3%81rea%20de%20Trabalho/www.elosocial.org.br
https://www.youtube.com/watch?v=5uDmdpS6UvE

DO OBJETIVO:

A DNPI - OMS - Diretoria Nacional de Psicologia da OMS — Ordem do Mérito do

Elo Social tem como objetivo:

e Atuar na area especifica da saude, colaborando para a compreensao dos
processos intrapessoais e interpessoais, utilizando enfoque preventivo ou
curativo, com equipe multiprofissional de Agentes do Mérito do Elo Social.

e Realizar pesquisa, diagndstico, acompanhamento psicoldgico e intervengao
psicoterapica individual ou em grupo, através de diferentes abordagens
técnicas e tedricas.

o Proceder ao estudo e analise dos processos intrapessoais e das relagcdes
interpessoais, possibilitando a compreensdo do comportamento humano
individual e de grupo no ambito das instituicbes de varias naturezas, onde
quer que se deem essas relagoes.

e Aplicar conhecimento tedrico e técnico da psicologia, com o objetivo de
identificar e intervir nos fatores determinantes das acgdes e dos sujeitos, em
sua historia pessoal, familiar e social, vinculando-os também a condi¢des
politicas, historicas e culturais.

e Atuar no dmbito da educacao, saude, lazer, trabalho, seguranga, justica,
comunidades e comunicag¢ao, com o objetivo de promover, em seu trabalho,
o respeito a dignidade e integridade do ser humano.

e Contribuir para a produgao do conhecimento cientifico da psicologia através
da observacdo, descricdo e analise dos processos de desenvolvimento,
inteligéncia, aprendizagem, personalidade e outros aspectos do
comportamento humano.

e Analisar a influéncia de fatores hereditarios, ambientais e psicossociais
sobre os sujeitos em sua dindmica intrapsiquica e nas suas relagdes sociais,

para orientar-se no psicodiagnostico e atendimento psicoldgico;



e Promover a saude mental na prevencao e no tratamento dos disturbios
psiquicos, atuando para favorecer um amplo desenvolvimento psicossocial;

e Elaborar e aplicar técnicas de exame psicologico, utilizando seu
conhecimento e praticas metodoldgicas especificas para a compreensao
das condicbes do desenvolvimento da personalidade, dos processos
intrapsiquicos e das relagdes interpessoais, efetuando ou encaminhando
para atendimento apropriado, conforme a necessidade.

e Participar da elaboragao, adaptacdo e construgcdo de instrumentos e
técnicas psicologicas através da pesquisa, nas instituicbes académicas,
associacoes profissionais e outras entidades cientificamente reconhecidas.

e Realizar divulgagdes e trocas de experiéncia em eventos realizados pelas
Comissdes da Ordem do Mérito do Elo Social ou em eventos realizados por
terceiros.

e Desempenhar suas fungdes e tarefas profissionais individualmente e em
equipes multiprofissionais, sempre seguindo as diretrizes da CESB -
Confederagéao do Elo Social Brasil e ndo infringindo nenhuma norma técnica
constante no Conselho Federal de Psicologia.

e Atuar em todos os Projetos da CESB — Confederagao do Elo Social Brasil,
tais como Social do Cidaddo, CSRP - Centro de Socializacao,
Ressocializagao e Profissionalizagao, UFA — Pronto Socorro do Elo Social,
Social Carceraria e outros que vierem a agregar ao Sistema Elo Social.

e Fazervaler dentro da instituicdo a verdadeira esséncia da Assisténcia Social,
que é um direito igualitario para todos os cidadaos, independente de cor,
raga, religido, ideologia ou opg¢do sexual, no enfrentamento de suas

dificuldades, por meio de servigos, beneficios, programas e projetos.
DA ORGANIZAGAO:
A DNPI - OMS esta organizada dentro de todos os Projetos da CESB —

Confederacao do Elo Social Brasil de forma unica e sobre o mesmo comando, distribuido

em Nacional, Estadual, Seccional e Regional, mas sempre de forma homogénea e



subordinada a SNECSP — OMS - Superintendéncia Social Nacional de Educacéo,
Capacitacao, Socializagao e Profissionalizagdo da Ordem do Mérito do Elo Social.

DA DIRETORIA NACIONAL.:

A DNPI — OMS tera a frente 7 (sete) diretores executivos, sendo um presidente,
primeiro e segundo vice-presidentes, primeiro e segundo secretarios e dois conselheiros

executivos, além de um grupo de 20 (vinte) comendadores conselheiros.

DOS PARECERES TECNICOS:

Sabe-se que o parecer técnico € um instrumento que ostenta a analise e opinido
de especialistas de determinada especificidade sobre um tema correlato. No entanto, os
pareceres da DNPI - OMS — Diretoria Nacional de Psicologia da OMS — Ordem do Mérito
do Elo Social sempre serdo levados ao conhecimento da SNECSP - OMS -
Superintendéncia Social Nacional de Educacdo, Capacitagdo, Socializacdo e
Profissionalizagdo da Ordem do Mérito do Elo Social, a qual esta diretoria esta
subordinada.

Mesmo se a SNECSP — OMS néo se sentir segura para homologar o parecer,
podera valer-se do auxilio de qualquer uma das Comissdes da Ordem do Mérito do Elo
Social para apresentar pareceres que possam agregar mais valor a decisdo a ser

tomada.

DA ASSINATURA DOS PARECERES TECNICOS:

Os pareceres técnicos da DNPI - OMS - Diretoria Nacional de Psicologia da OMS

— Ordem do Mérito do Elo Social serdo sempre em nivel nacional e contardo com a

assinatura da presidéncia e do profissional relator.



DAS REQUISIGOES DE PARECERES:

Os pareceres técnicos poderao ser requisitados pela presidéncia da CESB —
Confederacao do Elo Social Brasil; por qualquer superintendéncia ou diretoria da OMS
— Ordem do Mérito do Elo Social; e por qualquer uma das federagdes integrantes do
Sistema Elo Social, devendo essas instituicdes seguir os devidos protocolos.

O presente termo de normatizacdo entrara em vigor imediatamente apods

publicagdo nos termos regimentais através de portaria especifica.

Sao Paulo 01 de agosto de 2024

o Elo Social Brasil
no dos Santos Teixera
residente’- OMS 001 - 12 Regi&o

(11) 3991-9919 / (11) 984.604.046
presidencia@elosocial.org.br

“Movimento Passando o Brasil a Limpo”



