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DELEGACIA GERAL DA ORDEM DO MERITO DO ELO SOCIAL

Diretoria Federal do Exercicio da Cidadania
Termo de Normatizacao

A Diretoria Nacional de Exercicio da Cidadania, (Delegacia Geral da Ordem do Mérito
do Elo Social), criada e aprovada pela CESB — Confederagdo do Elo Social Brasil
devidamente regulamentada através do artigo 24° de seu Regimento e reconhecida pela
Controladoria Geral da Unido através do Comunicado 038/2003/CGU-PR, datado de
12/02/2023, bem como pela Camara do Deputados com o ato Deliberativo 001, que gerou
o expediente n°® 2391, datado de 16/11/2002, devidamente encaminhado ao Diretor
Presidente da CESB Jomateleno dos Santos Teixeira, através do SGM/P n° 2317/04,
também encaminhado para Comissdo de Seguranga Publica e Combate ao Crime
Organizado da Camara dos Deputados, através do SGM/P n°® 1891, sendo certo ainda, que
por meio do expediente GP WF n° 877/02, fora dada ciéncia a todos os parlamentares e
lideres partidarios, da Camara dos Deputados, pelo entdo Presidente Deputado Walter

Feldman.


http://www.elosocial.org.br/
mailto:presidencia@elosocial.org.br
https://youtu.be/XvnjXE6d99Q?feature=shared

Atribuicdes da Delegacia Geral da Ordem do Mérito do Elo Social:

S&o atribuicées da Delegacia Geral da Ordem do Mérito do Elo Social zelar pelo pleno
exercicio da cidadania, tal qual esta inserido em nossa Carta Magna, afirmando que: “Todo
0 poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente,
nos termos desta Constituicdo”, bem como impulsionar diretamente o Ministério Publico de
acordo Lei n°® 8.625/1993, (Lei Organica Nacional do Ministério Publico) de 12 de fevereiro
de 1993.

Como uma instituigdo social ndo tem poderes para intimar ninguém, e levando-se em
consideracao que as atividades desenvolvidas pela Delegacia Geral da Ordem do Mérito
do Elo Social é exclusivamente fazer valer a cidadania, acaba tendo como polo passivo
sempre a pessoa de um funcionario publico ou um 6rgao governamental, que Ihe permite
fazer uso da Lei Federal n° 9051 de 18 de maio de 1995, que dispbe sobre a expedigao de
certiddes para a defesa de direitos e esclarecimentos de situacdes. As certiddes pleiteadas
nos termos dos artigos 1° e 2°, da referida lei devem ser expedidas no prazo de 15 (quinze)

dias, sob pena de pratica de crime de omisséo e outras sangdes.

Como previsto e reconhecido pela Presidéncia da Republica; Controladoria Geral da
Unidao e Camara dos Deputados, a Delegacia Geral da Ordem do Mérito do Elo Social,
trabalha com Inquéritos Sociais, através dos quais, colhe legalmente provas que venham a
se fazer necessarias na instrugdo de Representagbes Criminais e Ajuizamento de Ac¢ao

Civel.

E comum no Brasil, vermos processos ajuizados contra servidores publicos, serem
arquivados por falta de provas, provas estas, que todos nés sabemos que n&do foram
entranhadas nos autos nos momentos oportunos, causando uma sensacao ao cidadao de
gue nao adianta tomar providéncias criminais ou judiciais contra 0s memos que segundo

ditado popular “ndo vai dar em nada”.

Ocorre que, as coisas nao sao bem assim, haja vista que, a CESB — Confederacao
do Elo Social Brasil € uma instituicdo especializada em cidadania que resolveu criar



legalmente a Delegacia Geral da Ordem do Mérito do Elo Social e por meio desta, toma

todos os cuidados antes do ajuizamento do processo ou da representagao criminal.

Estes cuidados estdo na captacao e inclusdo de todas as provas necessarias para o

resultado esperado, sendo elas:
. Certiddes emitidas por 6rgaos publicos;

. Oitiva de eventuais vitimas e voluntarios que aceitem ser ouvidos como

testemunhas, levando-se em conta que se tem o poder de intimagao;

. Juntada de pareceres técnicos expedidos pelas Comissdes da Ordem do Mérito

do Elo Social;
. Fotografias;
. Videos;
. Documentos publicos ou no;
. Copias de outros processos;
. Jurisprudéncias;
. Laudos de investigacdes particulares;
. Pareceres similares do Ministério Publico;
. E tudo mais que for possivel juntar licitamente.

Com essa forma de atuacao, nao ficamos nés, cidadaos brasileiros, a mercé de um
bom trabalho das Policias Civis ou Federal, tampouco dos Ministérios Publicos, que nao
podem mais determinar o arquivamento de processos por falta de provas. Tampouco ainda,
podem enjeitar as provas por ndés apuradas e devidamente inseridas em nosso Inquérito

Social.



ORGANOGRAMA FUNCIONAL

1) Delegado Social Nacional da Ordem do Mérito do Elo Social deve atuar com

exclusividade em processos que envolvam:

. Presidéncia da Republica;

. Ministros de Estado;

. Governadores;

. Senadores;

. Deputados Federais;

. Procuradores de Justica;

. Ministros do STF;

. Ministros do STJ;

. Presidentes de Tribunais de Justica;

. Assembleias Legislativas;

. Autarquias Federais e Estaduais.

. Presidéncia das Assembleias Legislativas;

. Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;

. Tribunais de Contas da Unido e dos Estados;

. Embaixadas e Consulados;

. Secretarias e Ministérios Federais;

. Agéncias Reguladoras Federais;

. Comissdes e Conselhos Nacionais de Politicas Publicas;
. Entidades e Organizag¢des de Interesse Nacional,

. Fundos e Programas Federais de Assisténcia Social e Desenvolvimento.
. Coordenacdes e Superintendéncias de Orgéos Federais;
. Instituicbes de Pesquisa e Ensino Superior de ambito nacional,
. Universidades Federais

. Fundagdes Federais

. Empresas e Corporacgdes de Interesse Nacional,



2)

envolvam

Estaduais.

3)

Conselhos Federais Profissionais de classe.

Delegado Social Estadual deve atuar com exclusividade em processos que

Secretarias de Estado;

Prefeitos;

Cémara dos Vereadores;

Servidores Estaduais.

Deputados Estadual;

Secretarias e comissdes das assembleias legislativas estaduais;
Conselhos Estaduais de Profissdes Regulamentadas;

Policiais Militares Estaduais;

Policia Civil;

Agéncias Reguladoras Estaduais;

Organizacgdes e Entidades de Interesse Publico Estadual;
Empresas Estatais e Paraestatais;

Fundos Estaduais de Assisténcia Social;

Instituicbes de Ensino e Saude Estaduais;

Conselhos de Politicas Publicas Estaduais;

Organizagdes Nao Governamentais (ONGs) e Instituicées de carater estadual.
Superintendéncias e Diretorias Estaduais de 6rgaos e entidades;
Programas e Projetos de Desenvolvimento Estadual;

Comissoes e Conselhos de Defesa dos Direitos Humanos e de Politicas Publicas

Delegado Social Seccional deve atuar com exclusividade em processos

que envolvam:

Vereadores;



o Funcionarios Publicos Municipais;

° Policiais Militares;

o Policias Civis;

o Secretarias Municipais;

o Camaras Municipais;

o Empresas Publicas e Privadas de ambito municipal

o Centros de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS);
o Centros de Referéncia Especializados em Assisténcia Social (CREAS);
o Instituicbes de Ensino e Saude locais.

o Funcionarios Publicos Municipais;

o Policiais Militares;

° Policias Civis;

o Secretarias Municipais;

. Camaras Municipais, secretarias e comissoes;

o Empresas Publicas e Privadas de ambito municipal.

4) Delegado Social Regional deve atuar com exclusividade em processos que

envolvam:

o Colégios Municipais;

. Guarda Civil Metropolitana;

J Postos de Saude.

. Prefeituras Municipais;

o Secretarias Municipais de Educacéo e Saude;

. Conselhos Tutelares;

o Delegacias Regionais;

o Entidades e organizagdes comunitarias de ambito regional.

o Organizagdes Nao Governamentais (ONGs) de carater regional;
o Fundos Municipais e Regionais de Assisténcia Social;

o Unidades de Ensino e Saude de gestéo regional.



o Empresas privadas

Obs.: Estados que nao tenham Sedes Seccional, as responsabilidades das

Sedes Seccionais ficardo sob responsabilidade das Sedes Regionais.

DA CONCLUSAO DOS INQUERITOS SOCIAIS

As opinides pessoais de cada um dos Delegados Sociais, no exercicio de seu cargo,
devem ser respeitadas, sem interferéncia de seja la qual for o seu superior hierarquico,
evitando assim, que seja coagido a contrariar sua convicgdo, e com isto, mudar sua

concluséo.

E certo, porém, que existe uma hierarquia funcional e desta forma, todos est&o
subordinados a uma diretoria, Seccional, Estadual e finalmente Federal que mediante
procedimentos internos, podera atuar em divergéncias de opinido, prevalecendo neste caso

a decisdo de uma comissao a ser criada pelos 6rgaos superiores.

Da ordem do Mérito do Elo Social:

Existe um diferencial em nossos organogramas, visto que, além de termos a
distribuicao de funcbes e cargos, contamos também com a hierarquia regida pela Ordem
do Mérito do Elo Social, através dos titulos de comendadores que todos os nossos

colaboradores que exercem cargos diretivos possuem.

Entendemos que os organogramas nao sao apenas ferramentas visuais uUteis, mas

S0 essenciais para a saude organizacional de qualquer empresa ou instituicéo.

Eles proporcionam uma visao estratégica da instituicdo e ajudam a reduzir as
confusdes, além de terem um poder de motivar os integrantes ao mostrar as possiveis

trajetdrias de carreira que podem seguir dentro da organizagao.



Eles sdo uma representacdo grafica da estrutura hierarquica, que representa os
grupos e as suas ligagdes e assim fica transparente o nosso objetivo principal que € de
facilitar o entendimento das relagdes hierarquicas, a comunicagao e a interagao entre todas

as areas, cargos e equipes internas e externas.

Nosso objetivo principal com a criagao doo presente Organograma foi o de auxiliar os
nossos colaboradores a absorverem o seu papel e a relevancia do seu trabalho para juntos

alcancarmos o melhor resultado possivel, ndo s6 para um, mas para todos independente

do cargo, grau de comenda ou fungdo que exerga.

Sé&o Paulo, 29 de JULHO de 2024.

o Elo Social Brasil
& * no dos Santos Teixera
ettty D - 12 Regiao
I S (1) 3991 9919/(11)984 604.046

= > presidencia@elosocial.org.br

“Movimento Passando o Brasil a Limpo”



PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CONTROLADORLA-GERAL DA UNIAD

Comunicade n° (039 2003/CGU-PR
Brasilia, /7 de FEVSR 40003

Prezado Senhor,

Comumco que for concluido o exame do processo n®™ 00190.0026752002-73,
originado de correspondéncia de Vossa Senhoria infarmando acerca da edigio do Ata Deliberativo
n* 001, de 01 de maio de 2002, pelo Instituto Ponto de Equilibrio - Flo Social Brasil

2 Com fundamento no disposto nos artigos 17 a 20 da Medida Provisoria n® 103, de
0101 2003, compete & Controladoria-Geral da Unido, por sua Ouwvidoria-Geral, receber, exanti-
nar ¢ encaminhar reclamagdes, elogios e sugestdes referentes a procedimentos ¢ agbes de agen-
tes, orgios ¢ entidades do Poder Executivo Federal; no exercicio da atribuigio de corregedoria,
conduzir & apurugio de regularidades administrativas envolvendo agente ou drgio pablico des-
sa esfera, capazes de produzir lesio ou ameaga de lesio ao patrimonio pablico, e por meio da
Secretaria Federal de Controle Interno desenvolver as atividades de controle intemo ¢ auditoria
publica da Administragiio Federal.

3 Por fim, considerando a materia tratada por Vossa Senhonu, aproveito a presente
para parabemza-lo pela nobre imciativa, desejando-lhe sucesso nos trabalhos da Delegacia de
Operagies Especiais - DOE

Atenciosaimentie,

DE SOLUZA VIEIRA
no exerciciond g da-Prtividoria-Geral da Repiblica

A Sua Senhoria o Senhor

JOMATELENO DOS SANTOS TEIXEIRA
Presidente do Instituto Ponto de Equilibrio

Rua Cecilin Bonilha, 147, Vila Bonilha - Pirituba
02919-000 5&0 Paulo - 5P

A N



PRESIDENCIA A REPURLICA
Controladona-Geral da Uinido
Comunicado CGU-PR

Brasilia, 10 de jamero de 2003,

Prezado Senhor,

De ordem do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado Chefe da Controladorio-
Geral da Unido, scuso o recehimento de sun correspondéncin gue. autunda, originou neste Orglio o
Processa n® 00190.000002/2003-64.

Intormo que o refendo processe  fol distribuldo ao sclor competente parn andlise ¢ o
seu andamento poderd ser acompanhado o partie de 10 dins, apos o date da autungio, no enderego,
http:www presidencia.gov, bricgu.

Caso sun  correspondéncia nio  constitun  dentincia.  aguarde  resposia desia
Controludoris-Geral da Unido - CGL,

Alenciosamenice,
L=

JOAO GUSTAVO MELO
Coordenador-Geral da Coordenaglio-Gdral de Servigos de Secretarin
Controladoria-Cieral da Unillo

A Sun Senhorin o Senhor

JOMATELENO DOS SANTOS TEIXEIRA

ELCY SOCIAL BRASIL

RUA CECILIA BONILHA — N® 145 - VILA BONILHA
CEP: 02919000 — SAO PALULO - SP

COXTROLADDRIA-GERAL DA UNIAD - Soropdé Aummpss 5ol - %A%, Qi 01, Bloos A", & sl = Rl Doy Bibens
CER TOOT0-00E « Mrasilin, DF - Tel (OXNG1) 137370 A 0027268 - Foprmil: cpuiiplntinlin goy. b



, ::;1;#'? 1 de sua autoria, referente ao Oficio
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y Barroe m-ﬂ1ﬁ. Fﬂmu
CEP 17.860-000 — S&0 Paulo - SP




mmdmsanhmammamnmam
que deixei de emilir a certiddo solicitada, por entender,
expedicio do presente oficio ja tem o condédo de atender

Vossa Senhoria, ao informar a adogdo da providéncia
dumptasaﬂa podantn.nunmmn a

DOS SANTOS TEIXEIRA
Instituto Ponto de Equilibrio - Elo Social Brasil

Rosemburg, n° 58, Vila Bonilha
SP CEP 02918-190
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