Confederacéo do Elo Social Brasil - CESB
Superintendéncia Nacional de Educacao,
Capacitacéo, Socializacéo e Profissionalizacdo — SNECSP

Edital SNECSP N° 002/2025 de 14 de fevereiro de 2025 - Curso de Capacitacéo para

a SSN — Superintendéncia Social Nacional

A Confederacdo do Elo Social Brasil — CESB, por meio da Superintendéncia
Nacional de Educacéo, Capacitacao, Socializacao e Profissionalizagdo — SNECSP, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, RESOLVE tornar publico a abertura de
curso de capacitagéo para o quadro que compde a Superintendéncia Social Nacional
- SSN, visando a qualificacdo para aqueles que a compde e/ou profissionais legalmente
habilitados segundo a propria superintendéncia, para articular e coordenar
eficientemente a implementacao dos projetos da Confederacdo do Elo Social Brasil
- CESB.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A capacitagdo das equipes da Superintendéncia Social Nacional — SSN, sera regido
por esse Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificagoes,
e serd realizado sob a responsabilidade da Superintendéncia Nacional de Educacéo,
Capacitacdo, Socializacéo e Profissionalizacdo - SNECSP, no que concerne a analise
da capacitacéo profissional e aval para receber os certificados, assim como as futuras

credenciais da referida capacitacéo.

1.2 Ementa do Curso: As habilidades comportamentais, ou soft skills, séo
competéncias que capacitam as pessoas a lidar com desafios, emocdes e situacoes
cotidianas. Essenciais para o sucesso tanto profissional quanto pessoal, elas impactam
diretamente a maneira como os individuos interagem e se relacionam com 0s outros.

Portanto, sdo importantes para o sucesso profissional, ao complementarem o0s



conhecimentos técnicos e ajudam a criar um ambiente de trabalho mais saudavel e

produtivo.

1.3 Finalidade do Curso: Capacitar os profissionais Agentes do Mérito do Elo Social
da SSN — Superintendéncia Social Nacional para que possam desenvolver, as
competéncias técnicas aliadas as competéncias comportamentais, para assim permitir

0 sucesso profissional de toda equipe.

1.4 Objetivo Geral: Desenvolver em cada participante habilidades comportamentais,
para saber como se perseverar em situacoes dificeis e se relacionar bem com as outras

pessoas.

1.5 Pablico-Alvo: Agentes do Mérito da SSN — Superintendéncia Social Nacional da
CESB - Confederacéao do Elo Social Brasil.

1.6 A Superintendéncia Nacional de Educacdo, Capacitacdo, Socializacdo e
Profissionalizagdo — SNECSP através da Comissdo Examinadora do Certame sera
responsavel pela elaboracdo das normas, da criacdo de todos os instrumentos
necessarios para a capacitacdo, avaliacdo, elaboracdo das provas, divulgacdo dos
resultados e pelo acompanhamento da execucao de todo processo, além de todos os

comunicados que se fizerem necessarios.

1.7 A Comissdo Examinadora desta capacitacédo sera instituida, desde ja, designados

0S seguintes membros, sob a presidéncia do primeiro:

NOME Funcédo — Comissao

Glaucia de Farias Cavalcanti Presidente da SNECSP

Alex Sandro Silva do Nascimento 1° Vice Presidente da SNECSP

Janete Silva 22 Vice Presidente da SNECSP

Alessandra Souza dos Santos Coordenadora Selecdo — Conselheira
Comendadora da SNECSP

Angelita Ester da Costa Coordenadora Selecdo — Conselheira
Comendadora da SNECSP

Dayse Marcia Pimenta de Carvalho Secretaria Geral da SNECSP

1.8 A Comisséo Examinadora da Capacitacao devera estar presente em todas as fases

do processo, prestando esclarecimentos e respondendo devidamente as demandas



que vierem ocorrer, pertinentes una e exclusivamente, segundo as regras do presente
Edital.

19 O presente Edital estd disponivel no endereco eletrdnico:

https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-

diretores/editais, sendo de inteira responsabilidade do candidato sua obtencao,

devendo observar os requisitos e prazos previstos.

1.10 Para informacdes e acompanhamento da capacitacdo, sera criado um grupo no
aplicativo de mensagens instantdneas no WhatsApp intitulado “SNECSP-SSN -
Capacitacdo”. Serdo utilizadas plataformas de ensino virtual, compartilhamento de
arquivos, reunides e mensagens instantaneas a fim de informar as etapas deste

processo de capacitacao para a Superintendéncia Social Nacional Social - SSN.

1.11 Nos aplicativos de mensagens instantaneas, reunides, compartiihamento de
arquivos e na plataforma de ensino virtual, serdo permitidos apenas postagens
relacionadas as dividas e comentarios referentes ao referido Edital. NAO ser&o
permitidos comentérios que causem distlrbios nesses canais de comunicacao. Caso
o(s) candidato(s) descumpra(m) essa regra, sera(do) advertido(s) pelos
administradores do grupo e, caso persistam, sera(do) sumariamente desclassificado(s)

e excluido(s) do certame, da plataforma e do aplicativo.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente via internet, no site da CESB

(https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-

diretores/inscricoes),
das 00hO1min do dia 15 de fevereiro de 2025 até as 23h59min do dia 17 de fevereiro
de 2025, observado o horério oficial de Brasilia. O prazo néo seré prorrogado.

2.2 As inscricbes neste Processo Seletivo serdo permitidas, exclusivamente, para
Agentes do Mérito do Elo Social que possuam a Ordem do Mérito do Elo Social — OMS,

pertenca ao quadro da Superintendéncia Social Nacional — SSN.

2.3 Todo (s) candidato (s), apds a inscri¢do, sera (4o) automaticamente inserido(s) no
grupo de mensagens instantaneas no WhatsApp intitulado “SNECSP-SSN -

Capacitacéo”, e na plataforma de ensino virtual, para validagao da inscri¢éo.


https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores/editais
https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores/editais
https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores/inscricoes
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2.4 O(s) candidato (s) devera (ao) atentar-se as informac¢des complementares deste
Edital, que serdo disponibilizadas no grupo de mensagens instantaneas no WhatsApp
intitulado “SNECSP-SSN - Capacitagao”, onde serao fornecidos detalhes do dominio
do correio eletronico, plataforma de ensino virtual e de compartilhamento de arquivos,
e plataforma de videoconferéncias, que dardo suporte a capacitacdo. O endereco do
correio eletrénico, devera ser informado no ato da inscricdo, sendo o0 acesso permitido
exclusivamente por meio desse dominio. O (s) candidato (s) que nao aderir (em) sera
(8o) sumariamente desclassificado (s) e excluido (s) de todo o processo seletivo e dos

meios de comunicacao utilizados nesta selegao.

2.4.1 O (s) candidato (s) devera (do) possuir um endereco de correio eletrdnico
exclusivo para o processo seletivo, ou editar um ja existente, desde que apareca o
NOME CORRETO DO CANDIDATO. Nao sera permitido apelidos ou nomes fantasias,

por exemplo: zezinho1970@gmail.com, o correto deve ser José Carlos da Silva, se

este for o nome do candidato.

2.5 Todo (s) candidato (s) devera (ao) informar, no ato da inscricdo, um nimero de
celular vélido no grupo de mensagens instantaneas no WhatsApp intitulado “SNECSP-

SSN - Capacitagao”.

2.6 No grupo de mensagens, o (s) candidato (s) devera (&o) descrever seu perfil de
acordo com 0s seguintes parametros: primeiro nome, sobrenome e foto individual
(recente, clara, legivel e, preferencialmente, com fundo branco), para facilitar a
identificacdo. O (s) candidato (s) que ndo cumprir (em) integralmente essa clausula
serd (80) sumariamente desclassificado (s) e excluido (s) deste processo de

capacitacgao.

2.7 Os enderecos eletrénicos, nimeros de celular ou documentos que nao atenderem
aos requisitos estabelecidos nos itens 2.4 a 2.6 resultardo na desclassificacdo sumaria
do (s) candidato (s).

3. DAS AVALIACOES

3.1 O processo de capacitacao, de que trata este Edital, sera composto das seguintes

etapas:

3.1.1 Preenchimento do Formulério de Inscricéo;



3.1.2 Participagédo ativa nas aulas que serdo ofertadas: Empatia Organizacional,
Assédio Moral; Qualidade de Vida Ocupacional; Gestao de Pessoas por Competéncia.
ANEXOS: 02 e 06;

3.1.3 Questionario avaliativo das disciplinas. ANEXO 02;

3.1.4 Prova de Redacédo. ANEXOS: 03 e 04.

OBSERVACAO: Em todas as etapas, 0s critérios avaliativos sdo de carater obrigatorio

e classificatorio.

3.2 DAS ETAPAS DO PROCESSO DE CAPACITACAO

3.2.1 Preenchimento do formulario

a) O formulario deveré ser preenchido integralmente na plataforma de ensino virtual (a
ser informada no grupo de mensagens “SNECSP-SSN - Capacita¢do”, contendo as
informac6es do candidato. E imprescindivel que, ao finalizar o preenchimento, o (S)
candidato (s) GRAVE(M) o documento na ultima pagina do formulario para efetivar a
submissdo. ANEXO 01.

OBSERVACAO: No momento do preenchimento, é fundamental que o (s) candidato
(s) esteja (m) conectado (s) a internet, garantindo uma conexao estavel, a fim de evitar

falhas no envio.

3.2.2 Aulas/Live do Curso de Capacitacdo para a Superintendéncia Social Nacional do

Elo Social

a) O (s) candidato (s) devera (4o) participar integralmente de todo curso, sendo

imprescindivel a presenca em todas as aulas que forem devidamente ministradas.

b) O curso a que se refere este Edital, sera ministrado por meio da plataforma de
videoconferéncia (Live). O curso abordara os contetudos exclusivos da capacitacéao

para a Superintendéncia Social Nacional do Elo Social. ANEXO 06.

c) O Curso de capacitacao para a Superintendéncia Social Nacional do Elo Social visa
desenvolver as habilidades comportamentais, e cada aula tera a duracado de 01h30min,
apos o qual sera aberto por 30 minutos para guestionamentos EXCLUSIVAMENTE

referentes ao curso ministrado. ANEXO 06.



Os preletores serdo: Prof® Maylla Moura; Dra. Janete Silva; Prof? Isabella Camacho;
Prof2 Marisa Miguel e Dra.Glaucia de Farias (Presidente da SNECSP). ANEXO 06.

3.2.3 Questionario avaliativo do Curso

Todos os candidatos deverdao responder as questdes solicitadas. Esta atividade
acontecera através da plataforma de ensino virtual. A plataforma sera devidamente
informada no grupo de mensagens no WhatsApp intitulado “SNECSP-SSN -
Capacitacao”. ANEXO 02.

3.2.4 Provas objetivas

As questdes de avaliacGes do curso deverdo ser respondidas por meio da plataforma
de ensino virtual, que sera devidamente informada no grupo de mensagens no
WhatsApp intitulado “SNECSP-SSN - Capacitagdo”. As questdes serdo de mdultipla
escolha, cada uma com cinco alternativas e apenas uma resposta correta. ANEXOS:
02 e 05.

3.2.5 Prova de Redacéo

A Prova de Redacdo sera dissertativa-argumentativa e tera como tema um “Estudo de
Caso” referente a implementacdo dos projetos da Confederacdo do Elo Social Brasil
(CESB). O (s) candidato (s) deveréa (40) envia-la em formato PDF atraves da plataforma
de ensino virtual. A plataforma serd devidamente informada no grupo de mensagens
no WhatsApp intitulado “SNECSP-SSN - Capacitacdo”. ANEXOS: 02 e 05.

3.2.5.1 Estrutura e Formato da Prova de Redacéao

= O texto deve ter no minimo 15 (quinze) o no maximo 20 (vinte) linhas;

= Deve ser escrito na norma culta da lingua portuguesa;

= A redacdo deve seguir a estrutura basica de: introducdo, desenvolvimento e
concluséo.

= Deve ser seguido as especificagdes das margens, conforme modelo no ANEXO 03.

» A digitacdo devera ser feita através do Formulario da Redacdo. ANEXO 04.

3.3 Carga Horaria

Cada disciplina tera carga horaria de 02 (duas) e serdo ministrados nos seguintes dias

e horarios:



a) Tercas-feiras, dias 18.02.2025 e 25.02.2025 (20h00min as 22h00min);
b) Quintas-feiras, dias 20.02.2025 e 27.02.2027 (20h00min as 22h00min).

Observacao: Horario de Brasilia

4. DA CLASSIFICACAO

4.1 A classificacao final do (s) candidato (s) que participou (aram) do presente processo
serd através das avaliagbes, segundo as determinacfes constantes nesse edital.
ANEXO 05.

4.2 O (s) candidato (s) que ndo concluirem todas as etapas do processo desta
capacitacdo, nao receberdo a liberacdo da Comissdo Examinadora para receber o

certificado.

OBSERVACAO: Apesar de existirem situacbes excepcionais, a Comissdo
Examinadora do presente Edital analisara a justificativa apresentada para a nao

conclusdo. Somente apés essa anadlise, emitird o desfecho.

4.3 O resultado final do processo da capacitacdo sera divulgado no endereco eletrénico

https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores,

podendo, também, se colocado no grupo de mensagem instantanea no WhatsApp
intitulado “SNECSP-SSN - Capacitagao”.

5. DA DESCLASSIFICACAO

5.1 O (s) candidato (s) que deixar (em) de cumprir ou atender a qualquer um dos itens
ou respectivos subitens listados nos requisitos, critérios e procedimentos de inscrigcao,
bem como nas demais condi¢des estabelecidas neste Edital, sera (40) sumariamente

desclassificado (s).

5.2 O (s) candidato (s) que incorrer (em) em falta grave sera (4o) sumariamente
desclassificado (s) desta capacitacéo. Entende-se como falta grave: ofender, xingar ou
proferir palavras de baixo cal&o a outros colegas, direcéo ou coordenadores, seja nos

grupos ou em mensagens privadas.


https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores

6. DA CREDENCIAL

6.1 O presente processo de capacitacdo classificard e credenciard os candidatos
compativel com seu nivel de desempenho ou de conhecimento adquirido, conforme

necessidade da Superintendéncia Social Nacional - SSN.

6.2 O (s) candidato (s) classificado (s) neste edital podera (80) ser convocado (S)
conforme a necessidade da Superintendéncia Social Nacional - SSN, devendo assumir

suas atividades funcionais assim que for designado.

6.3 O (s) candidato (s) classificado (s), ao ser (em) convocado (S) para capacitagoes,
reunibes administrativas e/ou didatico-pedagdgicas, ou para outras atividades
necessarias ao bom andamento do projeto no ambito da Superintendéncia Social
Nacional - SSN, que ndo atender (em) a essas ou outras solicitacdes, estara (80)

sujeito(s) a penalidade de substituicdo por outro candidato.

7. DO RESULTADO

7.1 Os resultados desta capacitacao contemplarao a classificacdo conforme normas

neste Edital.

7.2 Para efeito de classificagdo, seréo considerados aptos apenas os candidatos
gue atenderem aos requisitos estabelecidos neste edital em relacdo a pontuacao
descritos no ANEXO 05.

7.3 A Comissdo Examinadora desta capacitacdo, apés finalizacdo desta formacéo,
dard publicidade do resultado através do site CESB pelos enderecos eletrbnicos

https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores,

podendo, também, se colocado no grupo de mensagem instantdnea no WhatsApp
intitulado “SNECSP-SSN - Capacitagdo”, conforme data especificada no cronograma
no item 9 deste edital. ANEXO 01.

8. CRONOGRAMA DA CAPACITACAO
8.1 A selegéo do (s) candidato (s), cujo objetivo € atuar nos varios segmentos da

Superintendéncia Social Nacional do Elo Social - SSN, seguira conforme a descricao

das etapas e datas do processo de capacitagdo no cronograma. ANEXO 01.


https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/curso-diretores

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Este Edital estabelece as instrucdes e condi¢cdes que regem o presente processo
de capacitagc&do. Ao se inscrever, o (s) candidato (s) declara (m) a aceitacao de todas

as normas e condicdes previstas em seus termos.

9.2 Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao horario oficial de Brasilia.

9.3 As regras do presente edital, assim como seus anexos, sdo partes integrantes do

documento para todos os efeitos e devem ser rigorosamente observadas.

9.4 A Comisséo Examinadora desta capacitacdo ndo se responsabiliza por formularios,
questbes e/ou outra (s) documentagdes que porventura a Comissdo Examinadora
venha solicitar que ndo forem transmitidos ou recebidos devido a problemas técnicos
nos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento nas linhas de
transmissao de dados, falta de energia elétrica ou quaisquer outros fatores técnicos
que impecam a transferéncia de dados e a entrega de documentos dentro do prazo

estipulado.

9.5 Nenhum candidato poderéa alegar o desconhecimento das prerrogativas deste edital
ou de qualquer outra norma e/ou comunicado posterior, regularmente divulgados,
vinculados ao presente processo de capacitacdo, ou utilizar-se de artificios, de forma

a prejudicar o perfeito andamento do processo.

9.6 A classificacéo do (s) candidato (s) neste processo de capacitacdo NAO implica
direito & vaga, remuneragdo ou contratacdo, assegura apenas a expectativa de direito
a contratacdo. A concretizacdo desse ato estara condicionada a observancia das
disposicdes legais pertinentes, ao exclusivo interesse, oportunidade e conveniéncia da

Confederacéo do Elo Social Brasil — CESB.

9.7 O (s) candidato (s) aprovado (s) tem a obrigacdo de manter atualizados seu
endereco postal, correio eletrénico e telefones perante a Confederagao do Elo Social
Brasil — CESB até a data de publicagdo da homologacdo do resultado desta
capacitacao e, ap0s essa data, junto a Superintendéncia Social Nacional — SSN para
0 qual se inscreveu, para fins de futuras convocacdes. O (s) candidato (s) sera (8o)
responsavel (is) por quaisquer prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo dessas

informacoes.



9.8 Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatorio de classificacdo ou
aprovacao no presente processo de capacitacao, valendo para esse fim, a publicacao
no site da Confederacdo do Elo Social Brasil — CESB da listagem do resultado
divulgado no enderegco eletronico da SNECSP - Superintendéncia Nacional de
Educacao, Capacitacéo, Socializacao e Profissionalizacgéo.

https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp.

9.9 A documentacéo referente a todas as etapas da presente capacitacdo, devera ser
mantida pela Superintendéncia Nacional de Educac¢éo, Capacitacdo, Socializacdo e
Profissionalizacdo — SNECSP, em arquivo impresso ou eletrénico por 03 (trés) anos ou

de acordo com Tabela de Temporalidade Documental (TTDs).

9.10 As disposicbes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteracoes,
atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a etapa que

lhe disser respeito.

9.11 As situacbes nao previstas por esse Edital serdo julgadas pela Comissao

Examinadora da Capacitagao.

9.12 Este Edital encontra-se  disponivel no endereco  eletrdnico:

https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/ a partir da data de

sua publicagao.

Sao Paulo-SP, 14 de fevereiro de 2025

Jomateleno dos Santos Teixeira

Presidente da Confederacéo do Elo Social Brasil

Glaucia de Farias Cavalcanti
Superintendente Nacional de Educacédo, Capacitacdo, Socializacdo e
Profissionalizagao


https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp
https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snecsp/

Anexo 01

Edital SNECSP N° 002/2025 de 14 de fevereiro de 2025

Cronograma do Processo de Capacitacédo para SSN — Superintendéncia

Social Nacional

ETAPAS

DATA / PERIODO

Publicacdo do Edital no site da CESB:

https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snec

sp/curso-diretores/editais e podendo, também, divulgar no

grupo de mensagens instantdneas no WhatsApp intitulado
“SNECSP-SSN - Capacitagao”.

14.02.2025

Periodo de Inscricdes com liberacdo do Google Classroom

para preenchimento do questionario e envio do curriculo.

00h01min do dia 15.02.2025 a
23h59min do dia 17.02.2025

DIAS DA LIVE - das disciplinas. (Plataforma Teams)

Dias 18 e 20 de fevereiro 2025 e
25 e 27 de fevereiro 2025

HORARIO DAS LIVES - das disciplinas. (Plataforma Teams)

20 h (horério de Brasilia)

Questionarios Avaliativos das disciplinas contempladas.

00h01min do dia 28.02.2025 a
23h59min do dia 05.03.2025

Provas de Redagéo (Tematica “Estudo de Caso”) através do

Google Classroom.

00hO1min do dia 06.03.2025 a
23h59min do dia 07.03.2025

Andlise das Avaliagbes pela Comissdo Examinadora do

Capacitacéo.

08.03.25 a2 10.03.25

Resultado do Processo Seletivo e envio para a CESB.

11.03.2025

Periodo para CESB digitalizar no site as relacdes dos

candidatos aprovados no Processo Seletivo

11.03.25 a 16.03.25

Divulgacéo Oficial do Resultado final no site da CESB:

https://www.elosocial.org.br/regimento/superintendencia/snec

sp/curso-diretores/editais e podendo, também, divulgar no

grupo de mensagens instantdneas no WhatsApp intitulado
“SNECSP-SSN - Capacitagao”.

16.03.2025
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Anexo 02

Edital SNECSP N° 002/2025 de 14 de fevereiro de 2025

Etapas do Processo de Capacitacdo para SSN - Superintendéncia Social

Nacional
Etapa Descricao Local da Atividade

12 Preenchimento do Formulario. 14/02/2025
Aulas das Disciplinas contempladas (Empatia

32 Organizacional; Assédio Moral; Qualidade de Vida Microsoft Teams
Ocupacional; Gestdo de Pessoas por Competéncia).

42 Questionario Avaliativo das Disciplinas contempladas Google Classroom
(Empatia Organizacional; Assédio Moral; Qualidade de
Vida Ocupacional; Gestao de Pessoas por
Competéncia).

5 Provas de Redacéo Google Classroom

Importante: Todas as etapas do Edital seletivo séo de critério avaliativo obrigatorios e
classificatorios.




‘ Edital SNECSP N° 002/2025 de 14 de fevereiro de 2025
Anexo 03

Especificagbes das Margens da Folha de Redagéao

Margem Superior Esquerda: 3 cm

‘ Instituig&o: ‘ Confederacao do Elo Social Brasil

— ‘ Curso: ‘ Referéncia Ponto de Equilibric — Cursos Vivenciais

‘ TEMA ‘

Instruter (a):

E-mail:

‘ Telefone {Celular}: ‘ OMS: ‘ RI:

FOLHA DE REDAGCAO

Explicagtes sobre as margens e Fonte

Espagamento entre linhas paractexto: ~ 15

Fonte: Arial

Estilo da Fonte: Normal

Tamanho da Fonte para Titulo: 14

Texto: 12

Paragrafos devem iniciar a 1,5 cm a partir da margem

Superior 7 3 cm

Esquerda j‘
Margem L

Inferior 2 cm

Direita

3[3 3[ 2[ R[2[8 |~ ofe 2wl -

De acordo com as Normas da ABNT IMangem Inferior e Direta: 2 cm
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Modelo da Redagéao Dissertativa Argumentativa

Tematica

Nome

E-mail

Telefone

OMS
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Critérios de Avaliacfes do Processo de Capacitacao para
SSN - Superintendéncia Social Nacional

Etapa Descricao Local da Critério de Avaliacéo
Avaliacao

1a Preenchimento do Formulario Google Form Dados Informativos
Aulas das Disciplinas
contempladas (Empatia . o o,

P (Emp Microsoft Teams | Avaliacdo de Eficacia e
Organizacional; Assédio Moral; L
a Quantitativa

2 Qualidade de Vida Ocupacional;
Gestao de Pessoas por
Competéncia).
Questionario Avaliativo das
Disciplinas contempladas . ,

32 Google Avaliacdo Formativa
(Empatia Organizacional; Assédio

Classroom

Moral; Qualidade de Vida
Ocupacional; Gestédo de Pessoas
por Competéncia).

4a Prova de Redagé&o Google Avaliacdo Diagndstica

Classroom de producéo textual

Participacdo no grupo

Observagéo Livre

Avaliacdo qualitativa
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Cronograma com as datas das LIVE — disciplinas e seus preletores
Capacitacédo para SSN - Superintendéncia Social Nacional

Horario: das 20h as 22 horas (HORARIO OFICIAL DE BRASILIA)

Dia da MES/Datas
Eixo/Disciplina Preletor (a) Semana
Marco/Abril
Empatia Prof2 Mayla Moura Terca-Feira 18.02.2025
Organizacional
Assédio Moral e
Motivag&o no Dra. Janete Silva Quinta-Feira 20.02.2025
Ambiente de
Trabalho
Qualidade de Vida Prof2 Isabella Camacho Terca-Feira 25.02.2025
Ocupacional
Gestdo de pessoas | b \arisa Miguel e Quinta-Feira 27.02.2025
por Competéncia
Dr2 Glaucia de Farias

Encerramento




